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1. ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КОЛЛЕДЖА

N п/п Показатели Единица
измерения

1. Образовательная деятельность
1.1 Общая численность студентов (курсантов), 

обучающихся по образовательным программам 
подготовки квалифицированных рабочих, 
служащих, в том числе:

0

1.1.1 По очной форме обучения 0
1.1.2 По очно-заочной форме обучения 0
1.1.3 По заочной форме обучения 0
1.2 Общая численность студентов (курсантов), 

обучающихся по образовательным программам 
подготовки специалистов среднего звена, в том 
числе:

732

1.2.1 По очной форме обучения 495
1.2.2 По очно-заочной форме обучения 237
1.2.3 По заочной форме обучения 0
1.3 Количество реализуемых образовательных 

программ среднего профессионального образования
87

1.4 Численность студентов (курсантов), зачисленных на 
первый курс на очную форму обучения, за отчетный 
период

175

1.5 Численность/удельный вес численности студентов 
(курсантов) из числа инвалидов и обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья, в общей 
численности студентов (курсантов)

0/0%

1.6 Численность/удельный вес численности 
выпускников, прошедших государственную 
итоговую аттестацию и получивших оценки 
"хорошо" и "отлично", в общей численности 
выпускников

198/ 89%

1.7 Численность/удельный вес численности студентов 
(курсантов), ставших победителями и призерами 
олимпиад, конкурсов профессионального мастерства 
федерального и международного уровней, в общей 
численности студентов (курсантов)

27/3,7%

1.8 Численность/удельный вес численности студентов 
(курсантов), обучающихся по очной форме 
обучения, получающих государственную 
академическую стипендию, в общей численности 
студентов

250/34,2/%
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1.9 Численность/удельный вес численности 
педагогических работников в общей численности 
работников

43 / 58,9%

1.10 Численность/удельный вес численности 
педагогических работников, имеющих высшее 
образование, в общей численности педагогических 
работников

48/92,3%

1.11 Численность/удельный вес численности 
педагогических работников, которым по 
результатам аттестации присвоена 
квалификационная категория, в общей численности 
педагогических работников, в том числе:

17/32,6%

1.11.1 Высшая 8/47%
1.11.2 Первая 9 / 53%
1.12 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, прошедших повышение 
квалификации/профессиональную переподготовку 
за последние 3 года, в общей численности 
педагогических работников

52/100%

1.13 Численность/удельный вес численности 
педагогических работников, участвующих в 
международных проектах и ассоциациях, в общей 
численности педагогических работников

0 / 0%

1.14 Общая численность студентов (курсантов) 
образовательной организации, обучающихся в 
филиале образовательной организации (далее - 
филиал) <*>

0

2. Финансово-экономическая деятельность
2.1 Доходы образовательной организации по всем 

видам финансового обеспечения (деятельности)
48525,6 

тыс. руб.
2.2 Доходы образовательной организации по всем 

видам финансового обеспечения (деятельности) в 
расчете на одного педагогического работника

1118,1 
тыс. руб.

2.3 Доходы образовательной организации из средств от 
приносящей доход деятельности в расчете на одного 
педагогического работника

406,96 тыс. 
руб.

2.4 Отношение среднего заработка педагогического 
работника в образовательной организации (по всем 
видам финансового обеспечения (деятельности)) к 
средней заработной плате по экономике региона

103,68%

3. Инфраструктура
3.1 Общая площадь помещений, в которых 

осуществляется образовательная деятельность, в 
расчете на одного студента (курсанта)

11,95 кв. м
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3.2 Количество компьютеров со сроком эксплуатации 
не более 5 лет в расчете на одного студента 
(курсанта)

0,1

3.3 Численность/удельный вес численности студентов 
(курсантов), проживающих в общежитиях, в общей 
численности студентов (курсантов), нуждающихся в 
общежитиях

0/0

4. Обучение инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья

4.1 Численность/удельный вес численности студентов 
(курсантов) из числа инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья, числа 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья, в общей численности студентов 
(курсантов)

0

4.2 Общее количество адаптированных 
образовательных программ среднего 
профессионального образования, в том числе

0

для инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья с нарушениями зрения

0

для инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья с нарушениями слуха

0

для инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья с нарушениями опорно­
двигательного аппарата

0

для инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья с другими нарушениями

0

для инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья со сложными дефектами 
(два и более нарушений)

0

4.3 Общая численность инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья, 
обучающихся по программам подготовки 
квалифицированных рабочих, служащих, в том 
числе

0

4.3.1 по очной форме обучения
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями зрения

0

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями слуха

0

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями опорно-двигательного 
аппарата

0

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 0
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здоровья с другими нарушениями
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья со сложными дефектами (два и более 
нарушений)

0

4.3.2 по очно-заочной форме обучения 0
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями зрения

0

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями слуха

0

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями опорно-двигательного 
аппарата

0

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с другими нарушениями

0

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья со сложными дефектами (два и более 
нарушений)

0

4.3.3 по заочной форме обучения 0
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями зрения

0

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями слуха

0

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями опорно-двигательного 
аппарата

0

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с другими нарушениями

0

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья со сложными дефектами (два и более 
нарушений)

0

4.4 Общая численность инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья, 
обучающихся по адаптированным образовательным 
программам подготовки квалифицированных 
рабочих, служащих, в том числе

0

4.4.1 по очной форме обучения 0
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями зрения

0

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями слуха

0

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями опорно-двигательного 
аппарата

0

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 0
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здоровья с другими нарушениями
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья со сложными дефектами (два и более 
нарушений)

0

04.4.2 по очно-заочной форме обучения 0
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями зрения

0

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями слуха

0

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями опорно-двигательного 
аппарата

0

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с другими нарушениями

0

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья со сложными дефектами (два и более 
нарушений)

0

4.4.3 по заочной форме обучения 0
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями зрения

0

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями слуха

0

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями опорно-двигательного 
аппарата

0

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с другими нарушениями

0

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья со сложными дефектами (два и более 
нарушений)

0

4.5 Общая численность инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья, 
обучающихся по программам подготовки 
специалистов среднего звена, в том числе

0

4.5.1 по очной форме обучения 0
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями зрения

0

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями слуха

0

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями опорно-двигательного 
аппарата

0

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с другими нарушениями

0
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инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья со сложными дефектами (два и более 
нарушений)

0

4.5.2 по очно-заочной форме обучения 0
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями зрения

0

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями слуха

0

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями опорно-двигательного 
аппарата

0

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с другими нарушениями

0

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья со сложными дефектами (два и более 
нарушений)

0

4.5.3 по заочной форме обучения 0
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями зрения

0

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями слуха

0

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями опорно-двигательного 
аппарата

0

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с другими нарушениями

0

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья со сложными дефектами (два и более 
нарушений)

0

4.6 Общая численность инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья, 
обучающихся по адаптированным образовательным 
программам подготовки специалистов среднего 
звена, в том числе

0

4.6.1 по очной форме обучения 0
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями зрения

0

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями слуха

0

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями опорно-двигательного 
аппарата

0

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с другими нарушениями

0
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инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья со сложными дефектами (два и более 
нарушений)

0

4.6.2 по очно-заочной форме обучения 0
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями зрения

0

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями слуха

0

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями опорно-двигательного 
аппарата

0

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с другими нарушениями

0

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья со сложными дефектами (два и более 
нарушений)

0

4.6.3 по заочной форме обучения 0
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями зрения

0

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями слуха

0

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями опорно-двигательного 
аппарата

0

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с другими нарушениями

0

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья со сложными дефектами (два и более 
нарушений)

0

4.7 Численность/удельный вес численности работников 
образовательной организации, прошедших 
повышение квалификации по вопросам получения 
среднего профессионального образования 
инвалидами и лицами с ограниченными 
возможностями здоровья, в общей численности 
работников образовательной организации

0
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2. ИНФОРМАЦИОННО-АНАЛИТИЧЕСКАЯ СПРАВКА 
ОБ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ УЧРЕЖДЕНИИ 

(ТЕКУЩЕЕ СОСТОЯНИЕ)

Учредитель: министерство здравоохранения Краснодарского края.

Лицензия на право осуществления образовательной деятельности:
серия 23Л01 № 0003086 от 21 апреля 2014 года, регистрационный № 06186, 
выдана министерством образования и науки Краснодарского края, срок 
действия -  бессрочно.

Свидетельство о государственной аккредитации:
серия 23А01№ 0001188 от 10 июля 2015 года, регистрационный № 03444, 
выдано министерством образования и науки Краснодарского края, срок 
действия до 10 июля 2021 года.

Контактная информация:

юридический адрес образовательного учреждения: Российская Федерация, 
354000, Краснодарский край, г. Сочи, ул. Орджоникидзе, д.25

место нахождения образовательного учреждения: Российская Федерация, 
354000, Краснодарский край, г. Сочи, ул. Орджоникидзе, 25.

адреса мест осуществления образовательной деятельности: Российская 
Федерация, 354000, Краснодарский край, г. Сочи, ул. Орджоникидзе, 25.

Телефон (факс): 8 (862) 262-08-58.

Электронный адрес: musson@sochi.com.

Сайт: www.sochimedcol.ru

mailto:musson@sochi.com
http://www.sochimedcol.ru
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3. ОРГАНИЗАЦИОННАЯ СТРУКТУРА КОЛЛЕДЖА

Государственное бюджетное профессиональное образовательное 
учреждение «Сочинский медицинский колледж» министерства 
здравоохранения Краснодарского края создано и внесено в титульный список 
средних медицинских учебных заведений Минздрава РСФСР, утвержденного 
письмом ГУУЗ М3 РСФСР от 12 ноября 1954 года № 27/6, с наименованием 
Сочинское медицинское училище.

На основании постановления Правительства Российской Федерации от 17 
июля 1995 года № 722 «О передаче в государственную собственность 
Краснодарского края находящихся в федеральной собственности предприятий 
и образовательных учреждений системы здравоохранения, а также иного 
имущества» колледж передан в государственную собственность
Краснодарского края.

В соответствии с распоряжением департамента имущественных 
отношений Краснодарского края от 21 октября 2003 года № 1018 «О
согласовании новой редакции устава государственного образовательного 
учреждения среднего профессионального образования «Сочинское
медицинское училище» колледж переименован в государственное 
образовательное учреждение среднего профессионального образования
«Сочинское медицинское училище» департамента здравоохранения
Краснодарского края.

На основании приказа департамента здравоохранения Краснодарского 
края от 29 декабря 2009 года № 3505 «О переименовании государственного 
образовательного учреждения среднего профессионального образования
«Сочинское медицинское училище» департамента здравоохранения
Краснодарского края» колледж переименован в государственное 
образовательное учреждение среднего профессионального образования
«Сочинский медицинский колледж» департамента здравоохранения
Краснодарского края.

На основании приказа департамента здравоохранения Краснодарского 
края от 11 апреля 2011 года № 996 «О переименовании государственных 
образовательных учреждений среднего профессионального образования» 
государственное образовательное учреждение среднего профессионального 
образования «Сочинский медицинский колледж» департамента 
здравоохранения Краснодарского края» колледж переименован в 
государственное бюджетное образовательное учреждение среднего 
профессионального образования «Сочинский медицинский колледж» 
департамента здравоохранения Краснодарского края.

На основании приказа министерства здравоохранения Краснодарского 
края от 20.08.2012 г. № 4113 «О переименовании подведомственных 
государственных учреждений» колледж переименован в государственное 
бюджетное образовательное учреждение среднего профессионального
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образования «Сочинский медицинский колледж» министерства
здравоохранения Краснодарского края.

На основании приказа министерства здравоохранения Краснодарского 
края от 02.12.2015г. № 6941 «О переименовании подведомственных
государственных учреждений» государственное бюджетное образовательное 
учреждение среднего профессионального образования колледж переименован в 
государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 
«Сочинский медицинский колледж» министерства здравоохранения 
Краснодарского края.

Подготовка специалистов среднего звена осуществляется по очной и 
очно-заочной формам обучения.

Колледж занимает комплекс зданий для осуществления образовательной 
деятельности общей площадью зданий 8568,3 кв.м.

Аудитории и учебные кабинеты, оснащены современными тренажерами, 
фантомами, мультимедийным оборудованием и персональными компьютерами. 
Библиотечный фонд составляет 15706 экземпляров изданий.
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Кадровый состав

№
п/п

Наименование Образо­
вание

Средний
возраст

Имеют
ученую

Квалификационн 
ая категория

ВС
ЕГ

О

Высшее работни­
ков

степень
(доктор
наук,
кандидат
наук) Вы

сш
ая *ма<и

к Вт
ор

ая

1. Административно-
управленческие
работники

9 9 49 2 2 1 -

2. Преподаватели 38 36 52 3 6 8 -

3. ИТОГО: 47 45 50 5 8 9 -

Процентное соотношение квалификационного состава

Наименование Доктор наук, 
кандидат наук Высшая Первая Вторая

Административно­
управленческие
работники

22,2% 22,2% 11,1% -

Преподаватели 7,9% 15,7% 21,1% -

ИТОГО: 30,8% 37,9% 32,2% -

4. НАПРАВЛЕНИЯ ПОДГОТОВКИ

В соответствии с действующей лицензией на право ведения 
образовательной деятельности колледж ведет подготовку специалистов по 
следующим формам обучения и специальностям:
Очная форма обучения 
специальности:
34.02.01 «Сестринское дело» - базовый уровень (ФГОС)
31.02.01 «Лечебное дело» - повышенный уровень (ФГОС)
33.02.01«Фармация» - базовый уровень (ФГОС)
Очно-заочная форма обучения
специальности:
34.02.01 «Сестринское дело» - базовый уровень (ФГОС)
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Контингент обучающихся по реализуемым специальностям:

Код
специальности Наименование специальности

Контингент
обучающихся на 01.01.2020

Всего
Бюджетная
основа

В том
числе
на
платной
основе

Очная форма обучения
34.02.01 Сестринское дело 139 139 -

31.02.01 Лечебное дело 183 178 5
33.02.01 Фармация 173 - 173
Итого: 495 317 178

Очно-заочная форма обучения
34.02.01 Сестринское дело 237 106 131
Итого: 237 106 131
Всего: 732 423 309

Общий контингент обучающихся в колледже по состоянию на 
01.01.2020г. составил 732 человека, из них 309 человек -  на платной основе, что 
составляет 42,2 % от общего контингента.

Динамика приема обучающихся за последние годы:

Код
Специаль
ности

Наименование
специальности

2017 год 2018год 2019год

Всего

В том
числе
на
платной
основе

Всего

В том
числе
на
платной
основе

Всего

В том
числе
на
платной
основе

Очная форма обучения

34.02.01 Сестринское
дело 50 - 50 - 50 -

31.02.01 Лечебное дело 50 - 50 - 50 -
33.02.01 Фармация 50 50 75 75 50 50
Итого: 150 50 175 75 150 50
Очно-заочная форма обучения

34.02.01 Сестринское
дело 50 25 100 75 75 25

Итого: 50 25 100 75 75 25
Всего: 200 175 275 150 225 75
Контрольные цифры приёма выполняются ежегодно.
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Выпуск специалистов за 2 года:

Код
специальности

Наименование
специальности

2018 год 2019 год
Всего В том 

числе на 
платной 
основе

Всего В том 
числе на 
платной 
основе

Очная форма обучения

34.02.01 Сестринское
дело

41 - 56 11

31.02.01 Лечебное дело 42 - 46 -
33.02.01 Фармация - 72 82 82
ИТОГО 83 72 184 93
Очно-заочная форма обучения

34.02.01 Сестринское
дело

37 - 39 15

ИТОГО 37 - 39 15
ВСЕГО 120 72 223 108

Трудоустройство выпускников

Ежегодно в колледже проводится конференция «Ярмарка вакансий», 
совместно с представителями медицинских организаций города Сочи. 
Основными направлением этой конференции являются содействие в 
трудоустройстве выпускников; сотрудничество с организациями,
выступающими в качестве работодателей для обучающихся и выпускников; 
оказание помощи в организации преддипломной практики и практики 
производственной по профилю специальности; взаимодействие с 
муниципальными органами власти, общественными организациями,
объединениями; информирование выпускников о состоянии и тенденциях 
рынка труда, проведение организационных мероприятий.

Для потенциальных работодателей и выпускников колледжа проводится 
консультационная работа с обучающимися по вопросам самопрезентации, 
профориентации и информирования о состоянии рынка труда. Ведется 
разработка методических материалов по вопросам содействия трудоустройству 
выпускников.

Службой содействия трудоустройству выпускников проведена работа по 
привлечению в образовательный процесс потенциальных работодателей. На 
основе договора на организацию и проведение практического обучения,
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производственных практик, преддипломной практики обучающихся заключены 
с государственными медицинскими организациями города Сочи:
-ГБУП «Сочинское городское аптечное управление» МЗКК.
I .Государственное бюджетное учреждение здравоохранения "Городская
больница № 4 г. Сочи" Министерства здравоохранения Краснодарского края.
2.Государственное бюджетное учреждение здравоохранения "Городская
больница № 3 г. Сочи" Министерства здравоохранения Краснодарского края.
3 .Государственное бюджетное учреждение здравоохранения "Городская
больница № 5 г. Сочи" Министерства здравоохранения Краснодарского края.
4. Государственное бюджетное учреждение здравоохранения "Городская
поликлиника № 1 г.Сочи" Министерства здравоохранения Краснодарского 
края.
5. Государственное бюджетное учреждение здравоохранения "Городская
поликлиника № 2 г.Сочи" Министерства здравоохранения Краснодарского 
края.
6. Государственное бюджетное учреждение здравоохранения "Городская
поликлиника № 3 г.Сочи" Министерства здравоохранения Краснодарского 
края.
7. Государственное бюджетное учреждение здравоохранения "Городская
поликлиника № 4 г.Сочи" Министерства здравоохранения Краснодарского 
края.
8. Государственное бюджетное учреждение здравоохранения "Инфекционная 
больница № 2 г. Сочи" Министерства здравоохранения Краснодарского края.
9. Государственное бюджетное учреждение здравоохранения "Краевая больница 
№ 4 г. Сочи" Министерства здравоохранения Краснодарского края.
10. Государственное бюджетное учреждение здравоохранения "Онкологический 
диспансер № 2 г. Сочи" Министерства здравоохранения Краснодарского края.
II .Г осударственное бюджетное учреждение здравоохранения
"Противотуберкулезный диспансер №1 г.Сочи" Министерства здравоохранения 
Краснодарского края.
12. Государственное бюджетное учреждение здравоохранения
"Психоневрологический диспансер №3 г.Сочи" Министерства здравоохранения 
Краснодарского края.
13. Государственное бюджетное учреждение здравоохранения "Станция скорой 
медицинский помощи города Сочи" Министерства здравоохранения 
Краснодарского края.
14. Государственное бюджетное учреждение здравоохранения "Центр охраны 
материнства и детства города Сочи" Министерства здравоохранения 
Краснодарского края.
15. Государственное бюджетное унитарное предприятие «Сочинское городское 
аптечное управление» Министерства здравоохранения Краснодарского края.



Информация о трудоустройстве выпускников за последние 3 года:

С п ец и ал ьн ость
Год
вы п уска

К оли чество  
вы п ускн и ков  
(чел ., % )

Т  рудоустрой ство  
по сп ец и альн ости  
(чел., % )

О буч ен и е в 
В У Зе (очн ое) 
(чел., % )

Н аходятся  в 
отп уске по 
уходу
за реб ен ком  
(чел., % )

П ризваны  
в ряд ы  В С  
РФ
(чел., % )

Работаю т не по 
сп ец и альн ости  
(чел., % )

Н е р аб о таю т 
(чел ., % )

б ю д ж ет в/б бю дж ет в/б бю дж е
т

в/б бю дж е
т

в/б бю
дж е
т

в/б бю дж ет в/б бю д ж е
т

в/б

С естр и н ск о е
д ел о
О Ф О

2017 41 /100 0 28/68 0 3/7 0 4/10 0 0 0 6/15 0 0 0

2018 41 /100 0 23/56 0 4/9 ,7 0 6/15 0 0 0 4 /9 ,7 0 4 /9 ,7 0

2019 45/80,3 11/19,6 19/42,2 8/73 7/15,5 0 5/11,1 0 0 0 9/20 4 /36 ,6 6/13,3 0

С естр и н ск ое
д е л о
О З Ф О

2017 22 /95 ,7 1/4,3 19/82 1/4 0 0 3/4 0 0 0 0 0 0 0

2018 37/100 0 17/45 0 2/5 ,4 0 5/13 0 0 0 10/27 0 3/8 0

2019 24/61 ,5 15/38,5 18/75 9/60 0 0 0 0 0 0 7/29,2 3/20 0 0

Л е ч е б н о е  д ел о 2017 38/97 ,4 1/2,6 24/63 4/10 0 4/10 0 0 0 0 7/18 0 0 0

2018 42/100 0 21/50 0 5/12 0 4/9 ,5 0 0 0 7/16,6 0 5/12 0

2019 46 /100 0 21/45 ,6 0 3/6,5 0 7/15,2 0 0 0 7/15,2 0 8/17,3 0

Ф ар м ац и я 2017 0 55/100 0 50/91 0 1/5,5 0 3/3,6 0 0 0 0 0 1/1,8

2018 0 72/100 0 59/22 0 6/8,3 0 3/4 0 0 0 0 0 4/5 ,5

2019 0 82/100 52 /63 ,4 0 0 0 16/19,5 0 0 0 10/12,1 0 4 /4 ,8

И Т О Г О 336/58 ,6 237/41,4 190/56,4 183/77 ,2 24/7,1 11/4,6 34/10,1 22/9,3 0 0 57/17 17/7,1 26/7 ,7 9 /3 ,7
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5. НАУЧНО-МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА

Методическая работа колледжа является составной частью 
образовательного процесса и ведется в соответствии с утвержденным годовым 
планом.

Ежегодно методическим советом колледжа определяется единая 
методическая тема, на 2020 год определена тема «Формирование электронной 
базы методических материалов»

Методическая работа направлена на координацию деятельности 
педагогического коллектива для решения следующих задач:

1 Организация учебного процесса:

-внесены коррекции в рабочие программы дисциплин и профессиональных 
модулей;
- внесены коррекции в фонд оценочных средств;
-обновлены учебно-методические комплексы, разработаны учебно­
методические пособия к общепрофессиональным дисциплинам, 
профессиональным модулям.

2. Информационное обеспечение учебного процесса:

Продолжена работа по созданию электронных образовательных 
ресурсов. В настоящий момент собран фонд видео материалов, учебных 
фильмов, электронных атласов, электронных книг, лекционного материала, 
мультимедийных презентаций. В методическом кабинете сконцентрирована 
нормативная и учебно-методическая документация по всем специальностям 
подготовки, создан фонд методических разработок занятий, учебных пособий 
для преподавателей и студентов.

Учебно-методическая работа по специальностям осуществляется пятью 
цикловыми комиссиями, основными задачами которых являются 
совершенствование учебно-методической документации, работа над 
повышением качества учебно-методического материала, внедрение и 
обобщение передового педагогического опыта. Работа цикловых 
методических комиссий осуществляется в соответствии с утвержденными в 
начале учебного года планами работы ЦК.

3. Повышение профессиональной компетенции преподавателей: 
Преподаватели, прошедшие профессиональную переподготовку:

№ Ф.И.О. Место прохождения Название курса Кол.
часов

1 Морева А.А. ЧОУ ДПО «Институт 
переподготовки и

Деятельность
педагога

360
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повышения
квалификации» г 
Новочеркасск

профессионального
обучения,
профессионального
образования и
дополнительного
профессионального
образования.

2. Петровская
И.В.

ЧОУ ДПО «Институт 
переподготовки и 
повышения 
квалификации» 
г Новочеркасск

Деятельность
педагога
профессионального
обучения,
профессионального
образования и
дополнительного
профессионального
образования

360

3 Столяр Л.А. ЧОУ ДПО «Институт 
переподготовки и 
повышения
квалификации» г 
Новочеркасск

Деятельность
педагога
профессионального
обучения,
профессионального
образования и
дополнительного
профессионального
образования

360

4 Чиркина О.П. ЧОУ ДПО «Институт 
переподготовки и 
повышения
квалификации» г 
Новочеркасск

Деятельность
педагога
профессионального
обучения,
профессионального
образования и
дополнительного
профессионального
образования

360

Преподаватели, прошедшие курсы повышения квалификации.

№ Ф.И.О. Место прохождения Тема Кол
часов

1 Коренева
М.П.

ЧОУ ДПО «Институт 
переподготовки и 
повышения
квалификации» г 
Новочеркасск

Организация 
учебной 
деятельности 
обучающихся по 
освоению учебных

108
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предметов СПО и 
ДПО.

2 Алиева О.Д. ФГБОУ ВО «Башкирский
государственный
университет»
Бирский филиал

Основы
латинского языка с 
медицинской 
терминологией в 
ракурсе
компетентностного 
подхода к 
преподаванию 
языков в условиях 
реализации ФГОС 
СГ10

72ч

3 Де Карвалью 
В.Г.

ФГБОУ ВО «Башкирский
государственный
университет»
Бирский филиал

Основы
латинского языка с 
медицинской 
терминологией в 
ракурсе
компетентностного 
подхода к 
преподаванию 
языков в условиях 
реализации ФГОС 
СПО

72ч

4. Обобщение и распространение педагогического опыта:

Преподаватели колледжа приняли участие в профессиональных и 
творческих конкурсах:
Участие преподавателей в Краевой онлайн-конференции 
«Повышение эффективности образовательного процесса»

№ Ф.И.О. Тема
1 Захарян А.В. Механизм психологической защиты в 

профессиональной деятельности медицинской сестры.
2. Тимоненко

Г.И.
Техника профессионального общения в работе 
среднего медицинского персонала.

3 Туйсузян
Е.Н.

Активные методы обучения, применяемые при 
проведении практических занятий.

4 Сухинина
А.В.

Технология «Критического мышления» на 
практических занятиях.

5 Волошина
С.В.

Формирование навыков публичной учебной 
коммуникации студентов на практических занятиях по 
химии.
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Издательским домом «Лань» издано 2 учебных пособия преподавателя 
Хулулидзе Н.Г. Так же педагогами колледжа опубликовано 12 материалов на 
сайтах: Всероссийского издания «Альманах педагога», сборнике
«Педагогическая теория и практика: актуальность идеи и успешный опыт в 
условиях модернизации Российского образования». Всероссийского издания 
«Портал педагога», сборнике «Современная педагогика: методы
педагогических исследований», Всероссийское издание «Педразвитие».

5.Организация участия студентов в 
научно- практических конференциях.

Семь научно-исследовательских работ студентов были представлены к 
участию в: Международном конкурсе НИРС «Молодежь в науке и 
образовании», международном конкурсе исследовательских работ «Открываю 
мир», международной интернет олимпиаде «Солнечный свет», Всероссийском 
дистанционном конкурсе с международным участием «Лучшие творческие и 
исследовательские работы учащихся». международном конкурсе 
исследовательских работ учащихся и студентов «Магнит познания», 
городской научно-практической конференции «Диалог культур».
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6. ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ РАБОТА

Содержательная характеристика воспитательной работы 
в ГБПОУ «Сочинский медицинский колледж»

Воспитательная работа в государственном бюджетном образовательном 
учреждении «Сочинский медицинский колледж» министерства 
здравоохранения Краснодарского края проводится в соответствии с краевыми 
и региональными программами реализации краевого закона №1539 «О мерах 
по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в 
Краснодарском крае, с Концепцией воспитательной работы колледжа на 2016- 
2025 гг и планом работы колледжа за 2019 год.

Направления воспитательной работы:

1 .Гражданско-патриотическое воспитание:
-воспитание правовой культуры;
-формирование понимания политических и правовых событий;
-формирование последовательной, твердой, аргументированной 

активной гражданской позиции;
-формирование у студентов патриотизма, чувства гордости за свою 

Родину, готовности к защите интересов Отечества, ответственности за 
будущее России на основе развития программ патриотического воспитания 
молодежи;

-развитие у молодежи уважения к таким символам государства как герб, 
флаг, гимн Российской Федерации, к историческим символам и памятникам 
Отечества.

2 .Научно-мировоззренческое:
-формирование представлений о мире, обществе, государстве, 

социальных связях и отношениях в обществе;
-формирование фундаментальных знаний в системах человек-человек; 

человек- общество; человек-техника; человек- природа;
-формирование системы эстетических и этических знаний и ценностей;
-формирование у студентов установок толерантного сознания и 

профилактики экстремизма;
-формирование у студентов потребности к труду как первой жизненной 

необходимости, высшей ценности и главному способу достижения 
жизненного успеха.

3.Духовно-нравственное воспитание:
-развитие у студентов нравственных чувств (чести, долга, 

справедливости, милосердия и дружелюбия);
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-формирование выраженной в поведении нравственной позиции, в том 
числе способности к сознательному выбору добра;

-развитие сопереживания и формирования позитивного отношения к 
людям, в том числе к лицам с ограниченными возможностями здоровья и 
инвалидам;

-расширение сотрудничества между государством и обществом, 
общественными организациями и институтами в сфере духовно­
нравственного воспитания студентов;

-содействия формированию у студентов позитивных жизненных 
ориентиров и планов;

-оказание помощи студентам в выработке моделей поведения в 
различных трудных жизненных ситуациях, в том числе проблемных, 
стрессовых, конфликтных;

-реализация знаний, связанных с нормами нравственности и 
профессиональной этики в учебной, производственной и общественной 
деятельности;

-формирование у студентов репродуктивного сознания и установок на 
создание семьи как основы возрождения традиционных национальных 
моральных ценностей.

4. Формирование профессионально-трудовой направленности: 
-формирование понимания сущности и социальной значимости своей

будущей профессии;
-формирование специалиста, профессионально и психологически 

готового к конкуренции на рынке труда;
-приобщение к традициям и ценностям профессионального сообщества, 

нормам профессиональной этики;
-формирование творческого подхода к самосовершенствованию в 

избранной специальности;
-формирование умения организовать собственную деятельность, 

выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, 
оценивать их выполнение и качество;

-формирование умения организовывать рабочее место с соблюдением 
требований охраны труда;

-воспитание чести, гордости, любви к профессии, сознательного 
отношения к профессиональному долгу, понимаемому как личная 
ответственность и обязанность;

-развитие профессиональной психологии специалиста-профессионала 
как свободно определяющегося в данной области труда;

-формирование профессиональной культуры, этики профессионального 
общения;

5. Формирование здоровьесберегающей среды и здорового образа жизни:
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-организация широкой пропаганды физической культуры и спорта, 
здорового образа жизни; пропаганда здорового образа жизни, профилактика и 
борьба с курением, наркозависимостью, «вредными» привычками.

6. Художественно-эстетическое направление:
-включение студентов в различные виды креативной деятельности; 
-формирование таких качеств личности, как высокая нравственность, 

эстетический вкус, интеллигентность, высокие эмоционально - волевые 
качества;

-эффективное использование уникального российского культурного 
наследия, в том

-числе литературного, музыкального, художественного, театрального и 
кинематографического;

-создание равных для всех студентов возможностей доступа к 
культурным ценностям;

-воспитание уважения к культуре, языкам, традициям и обычаям 
народов, проживающих в Краснодарском крае, и, в целом, в Российской 
Федерации;

-увеличение доступности литературы для семей, приобщение студентов 
к классическим и современным высокохудожественным отечественным и 
мировым произведениям литературы и искусства;

-создание условий для доступности музейной и театральной культуры 
для студентов;

-поддержку мер по созданию и распространению произведений, 
искусства и культуры, проведению культурных мероприятий, направленных 
на популяризацию российских культурных, нравственных и семейных 
ценностей;

-повышение роли библиотек, в том числе библиотек в системе 
образования в приобщении к сокровищнице мировой и отечественной 
литературы, в том числе с использованием информационных технологий;

-создание условий для сохранения, поддержки и развития этнических 
культурных традиций и народного творчества;

-участие студентов в кружковой и досуговой деятельности колледжа; 
-поддержка и поощрение деятельности неполитических студенческих 

объединений и организаций на основе партнерских взаимоотношений и 
взаимодействия.

7. Развитие студенческого самоуправления:
-представление интересов студенчества на различных уровнях: 

общеколледжном, региональном, областном;
-организация взаимодействия с администрацией, руководителями 

структурных подразделений колледжа, осуществляющими учебную, научную 
и воспитательную работу, с учетом современных тенденций развития системы 
непрерывного образования;
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-участие студенчества в формировании нормативно-правовой базы для 
различных сфер жизнедеятельности студентов;

-участие в разработке, принятии и реализации мер по координации 
деятельности общественных студенческих формирований, действующих в 
колледже;

-организация социально значимой общественной деятельности 
студенчества;

-обеспечение студентов информацией о государственной молодежной 
политике и различных аспектах жизни колледжа.

8. Формирование имиджа и корпоративности колледжа:
-сохранение и поддержка существующих в колледже традиций;
-укрепление связей с выпускниками, пропаганда их достижений;
-проведение разнообразных общеколледжных мероприятий.

9. Профилактика правонарушений среди студентов:
-проведение мероприятий антитеррористической, антинаркотической 

направленности;
-просветительские мероприятия алкогольной зависимости, 

табакокурения;
-образцовое поведение педагогического коллектива колледжа как 

средство воспитания студентов.

10. Социально-психологическая поддержка студентов:
-особое внимание в работе уделяется студентам категории сирот и 

опекаемых, а также несовершеннолетним студентам: организация
профилактической, консультационной, коррекционной и социально значимой 
деятельности студентов; оказание помощи студентам из числа детей сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей, в решении конкретных проблем 
студентов; осуществляется взаимодействие с педагогическим коллективом 
колледжа, органами, осуществляющими функции опеки и попечительства в 
решении конкретных проблем студентов из числа детей- сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, основные направления ее деятельности: 
психопрофилактическая, психодиагностическая, консультативная и 
развивающая психокоррекционная работа. Задача педагога-психолога: 
подготовка студентов к их успешной профессиональной карьере, 
формирование у них профессионально значимых и социально необходимых 
личностных компетенций, позволяющих достигать статуса профессионала в 
своей будущей профессиональной деятельности

11 .Профориентационная работа:
-основной целью профориентационной работы в Колледже является 

создание обоснованной системы мер по профессиональной ориентации 
молодежи, позволяющей привести образовательно-профессиональные
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потребности поступающих в соответствие с рынком труда на основе 
личностно-ориентированного подхода;

Основными задачами профориентационной работы в Колледже являются: 
-привлечение молодежи для обучения медицинским специальностям, согласно 
их интересам, системе знаний о будущей профессиональной деятельности; 
-совместная работа с общеобразовательными школами, лицеями, гимназиями 
по формированию в этих учебных заведениях классов химико-биологического 
и медицинского профилей;
-пропаганда медицинских специальностей, по которым ведется подготовка в 
колледже.
-установление и поддержание тесных связей с Центром занятости населения и 
социальной защиты города Сочи будет способствовать пропаганде 
медицинского образования с учетом разнообразия специальностей подготовки 
и развитию преемственности в рамках непрерывной подготовки будущих 
специалистов по системе «школа - колледж -  вуз».
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Общие сведения о проведенных мероприятиях:

№
П /П

Н азван и е
м ер о п р и яти я

Д ата  и м есто  
п роведен и я

П р од олж и тел
ьность

м ер о п р и яти я
(дни)

К атего р и я
м ер о п р и яти я
(городское,

кр аевое,
ф ед еральн ое ,

м и ровое)

К р атко е  о п и сан и е м ер о п р и яти я

1. Р ей д о вы е
м ер о п р и яти я
у ч астн и ко в
«М о л о деж н ы й
патруль . Д н евн о й
д озор»

К аж д ая
3-я  п ятн и ц а го д а  
У л .С околова , п арк  
В ерхн еП ри м орская , 
Н аб ереж н ая  го р о д а  
С о ч и

В течен и е 
год а

го р о д ско е И н ф о р м и р о в ан и е  н асел ен и я  об о сн о вн ы х  
п о л о ж ен и ях  Закон а  К К  № 1 5 3 9 -К 3  «О  м ер ах  по  
п р о ф и л акти ке  б езн адзо р н о сти  и п р аво н ар у ш ен и й  
н есо вер ш ен н о л етн и х  в К р асн о д ар ско м  кр ае» , об  
о сн о вн ы х  п о л о ж ен и ях  Ф ед еральн ого  зак о н а  о т  
10.07.2001 г № 8 7 -Ф З  (р ед .о т  2 2 .1 2 .2 0 0 8 г) «О б 
о гр ан и ч ен и и  ку р ен и я  таб ака» , о зн ако м л ен и е  
Х ар ти и  «С очи- город  без табака»  и  Х ар ти и  «Я  
л ю б л ю  С очи». П р о во д и л ась  п р о ф и л акти ч еская  и 
п р о п аган д и стская  р аб о та  ср ед и  н аселен и я  го р о д а  
С очи .

2. М ер о п р и яти я  по 
п р о ф и л акти ке  
н ар ко м ан и и  
под р о стко в

В зави си м ости  от
п роводи м ы х
м еропри яти й

В течен и е 
учебного  года

вн у тр и ко л лед
ж ное

П о  у тверж ден н ом у  д и р ек то р о м  ко л л ед ж а п лан у  
м ероп ри яти й .

3. М ер о п р и яти я  по 
вы п о лн ен и ю  Зако н а 
К расн о д ар ско го  края 
о т  21 ию ля  2008  г 
№ 1539

В зави си м ости  от
п роводи м ы х
м ероп ри яти й

В течени е 
учебн ого  го д а

вн у тр и ко л лед
ж ное

П о  утверж ден н ом у  д и р ек то р о м  ко л л ед ж а п л ан у  
м ер о п р и яти й  по вы п о лн ен и ю  Зако н а  
К расн о д ар ско го  края  о т  21 и ю л я  2008 г  № 1 5 3 9  «О  
м ер ах  по п роф и лакти ке  б езн адзо р н о сти  и 
п р аво н ар у ш ен и й  н есо вер ш ен н о л етн и х  в 
К расн од арском  крае».

4. О ткры ти е м есяч н и ка  
о б о р о н н о -м ассо во й  и 
воен н о-

23 .01 .2019г 
М О Б У  ги м н ази я  № 1

1 городское 22 января  в М О Б У  ги м н ази я  №1 со сто ял о сь  
о ткр ы ти е м есяч н и ка  о б о р о н н о -м ассо во й  и во ен н о - 
п атр и о ти ч еско й  р аб о ты  в Ц ен тр ал ьн о м  |
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п атри оти ческой  
р аб о ты  «В о и н ски й  
д о л г  -  честь  и судьба»

вн у тр и го р о д ско м  р ай о н е  города С о ч и  « В о и н ски й  
д о л г  — честь  и судьба» . Н аш и сту д ен ты  бы ли  
п р и гл аш ен ы  н а  д ан н о е  м е р о п р и я т и е ^  чел .)

5. П р о ект  «Д орога, 
ко то р у ю  м ы  
вы би раем »

2 4 .0 1 .2019г 
П ар к  им ен и  Ф рунзе 
(Л етн ий  театр  
им . Ф рунзе)

1 го р о д ско е 24 ян варя  го р о д ски м  сту д ен ч ески м  со в ето м  бы л 
р еал и зо ван  п р о ект  «Д орога, к о то р у ю  м ы  
вы б и р аем » , п р и у р о чен н ы й  к  н о в о го д н и м  
п раздн и кам . П р о ект  п р ед у см атр и вал  п р о в ед ен и е  
к в ес та  д л я  сту д ен ч ески х  ком ан д  го р о д а  С о ч и , где 
о н и  п рох о д и ли  р азл и ч н ы е зад ан и я  н а  то чках  
акти вн ости

6. Д о н о р ская  акц и я  
« К ап ля  крови -  ради  
ж изн и»

С танция
п ер ел и ван и я  крови  — 
Б о льн и ч н ы й  
городок, 
у л .Д аго м ы сская ,
42 /7

4 краевая С ц елью  п р и вл еч ен и я  вн и м ан и я  о б щ еств ен н о сти  к 
п р о б л ем ам  д етей  б о л ьн ы х  раком  и  во сп и тан и я  у 
м о л о д еж и  д о б р о во л ьч ески й  ц ен н о стей , 
м и н и стер ство м  обр азо ван и я , науки  и  м о л о д еж н о й  
п ол и ти ки  К р асн о д ар ско го  края, го су д ар ств ен н ы м  
казен н ы м  у ч р еж д ен и ем  «Ц ентр м о л о д еж н ы х  
и н и ц и ати в»  п роводи тся  краевая  д о н о р ск ая  акц и я  
« К ап ля  крови  - ради  ж изн и»  в ко то р о й  наш и 
сту д ен ты  п р и н и м аю т акти вн о е  участи е .

7. Т орж ествен н ое  
во зл о ж ен и е  цветов  и 
вен ков

23 .0 2 .2 0 1 9 г 
М и кр о р ай о н  
Завокзальн ы й , 
М ем ори ал  вои н ской  
сл авы

1 ф ед еральн ое В связи  с п р аздн о ван и ем  Д н я  защ и тн и к а  отеч ества  
23 ф евраля прош ло  то р ж ествен н о е  во зл о ж ен и е  
цветов  и вен ков, наш и  сту д ен ты  п р и н и м али  
у ч асти е  в д ан н о м  м ер о п р и яти и  в к о л и ч еств е  50 
человек , из ни х  15 м о л о д ы х  л ю д ей  со п р о во ж д ал и  
ветеранов.

8. Закр ы ти е  м есяч н и ка  
о б о р о н н о -м ассо во й  и 
воен н о-
п атри оти ч еской  
р аб о ты  «В оин ский  
д о л г  -  честь  и судьба»

26 .0 2 .2 0 1 9г 
Д о м  культуры  
«Ю би лей н ы й »  
ул. Ч ехова, д .48

1 гор о д ско е 26  ф евраля  н а  п л о щ ад и  Г о р о д ско го  Д о м а  
культуры  «Ю б и л ей н ы й »  п р ош ло  зак р ы ти е  
м есяч н и ка  о б о р о н н о -м ассо во й  и  во ен н о - 
п атр и о ти ч еско й  работы  « В о и н ски й  д о л г  -  ч есть  и 
судьба» . Н аш и сту д ен ты  бы ли  п р и гл аш ен ы  на 
д ан н о е  м ероп ри яти е(10  чел .)

9. Ф ести валь  
н ац и о н ал ьн ы х  
культур  «В слове мы ,

28 .02 .2019т 
Р айон ны й  дом  
культуры  «А элита»

1 гор о д ско е 28 ф евраля в Р ай он н ом  д о м е  ку л ьту р ы  «А эл и та»  
п р о ш ел  Ф ести валь  н ац и о н ал ьн ы х  к у л ьту р  «В слове  
м ы , сто ты сяч  Я !»  Н аш и студен ты  п р и н ял и  уч асти е
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сто  ты сяч  Я !» ул .В о р о ш и л о вская , д  
2 \24

д ан н о м  м ер о п р и яти и  с и н д и й ски м  тан ц ем  и  зан ял и  
Г Р А Н -П Р И  ф ести валя  н ац и о н ал ьн ы х  культур .

10. «П раво  изб и р ать» 7 .03 .2019г
У л и ц а
Ч ай ко вско го ,45

1 го р о д ско е И зби р ател ьн ая  к о м и сси я  м у н и ц и п ал ьн о го  
об р азо ван и я  го р о д а-к у р о р та  С очи , в р ам к ах  
м ер о п р и яти й  п р и у р о ч ен н ы х  ко Д ню  м о л о д о го  
и зб и рателя  в К р асн о д ар ско м  крае, со в м ес тн о  с 
уп р авл ен и ем  м о л о д еж н о й  поли ти ки  п р о в о д и т  
городскую  и н тел лекту альн у ю  игру  « П р аво  
и зби рать» , где наш и сту д ен ты  п р и н и м али  у ч асти е .

11. К он курс  ср ед и  
сту д ен ч еск и х  о трядов  
на п раво  у ч асти я  в 
М еж р еги о н ал ьн о м  
сво д н о м  сту д ен ч еско м  
сер в и сн о м  отряде  
«Зо л о тая  бухта»

20 .03 .2019г 
ул. Д он ская , 11 А

1 краевое В рам ках  по д го то вки  к  тр у д о во м у  сем естр у  2 0 1 9  
го д а  К РО  М О О О  «Р С О », а  такж е о б су ж д ен и я  
со тр у д н и ч еств а  и д ал ьн ей ш ей  со в м естн о й  
д еятельн о сти  по о р ган и зац и и  т р у д о у стр о й ств а  
студен тов  д л я  п о л у ч ен и я  о п ы та  р аб о ты  в о б л асти  
гости н и ч н о го  сер ви са  и  общ ествен н ого  п и тан и я , 
состоялась  встреч а  с р у к о во д и тел ем  р еги о н ал ь н о го  
ш таб а  К расн о д ар ско го  р еги он альн ого  о тд ел ен и я  
М О О О  «Р С О » - П одгай н ы м  В яч есл аво м  
И гореви чем
Ц елью  встречи  я вл ял о сь  проведени е к о н к у р с а  
среди  студ ен чески х  о тр яд о в  н а  право  у ч аст и я  в 
М еж р еги о н ал ьн о м  сво д н о м  сту д ен ч еск о м  
сервисн ом  отряде « Зо л о тая  бухта» , в д ан н о м  
м ероп ри яти и  п р и н и м ала  участие с т у д ен т к а  
отделен и я  «Л ечебн ое д ел о »  М инасян  К р и с ти н а  и 
студен чески й  о тр яд  «М едсан бат»  н аш его  
колледж а.

12. К он гресс
« П си х о л о ги ческая
п ом о щ ь-2 0 1 9 »

с 0 5 .0 4 .2 0 19г 
по  07 .04 .2019г 
г. К раснодар

о
J ф ед ер альн о е С 5 по 7 ап реля в ф ед ер альн о м  го су д ар ствен н о м  

б ю дж етн ом  о б р азо вател ьн о м  у чреж д ен и и  вы сш его  
об разован и я  « К у б ан ски й  го су д ар ств ен н ы й  
уни вер си тет  ф и зи ческо й  культуры , сп о р та  и 
туризм а»  прош ёл  К о н гр есс  « П си х о л о ги ч еская  
п о м о щ ь-2 0 19».С ту д ен ты  н аш его  к о л л ед ж а  
п ри няли  участие в дан н о м  м ер о п р и яти и  в
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ко л и ч естве  5 человек .

13. П р азд н и ч н ы й  
кон ц ерт, 
п о свящ ен н ы й  
п р азд н о ван и ю  дн я  
П о б ед ы  в В ел и к о й  
О течествен н о й  во й н е

07 .0 5 .2 0 1 9 г 
ул .И зм ай л о вская , 
186 А

1 гор о д ско е С о вет  тер р и то р и ал ьн о го  о б щ ествен н о го  
сам о у п р авл ен и я  сел а  И зм ай л о вка  Х о сти н ско го  
р ай о н а  го р о д а  С очи , со вм естн о  с со ц и ал ьн ы м  
ко м и тето м  п о  д ел ам  м о л о д еж и  го р о д а  С очи, 
п р о в о д и т  п р азд н и ч н о е  м ероп ри яти е , п о свящ ен н о е  
п р азд н о ван и ю  д н я  П о б ед ы  в В ел и ко й  
О теч еств ен н о й  войне. Н аш и сту д ен ты  вы сту п и л и  
н а  п р аздн и ч н о м  кон ц ерте  с тан ц ем  «В альс 
м ед сестр ы »

14. Д ел о вая
д и ску сси о н н ая  и гр а  
«Т ерки »

А б и н ск и й  район 1 городское 1. О чер ед н ая  игра.
2. О чер ед н ая  игра.
3 . В Ц ен тр ал ьн о й  город ской  б и б л и о теке  п р о ш л а  
о ч ер ед н ая  и гр а  «Т ерки » , п р и у р о чен н ая  ко  Д н ю  
р о сси й ск о го  п ар лам ен тар и зм а. 
Н аш и сту д ен ты  вели  д и ску сси ю  с к о м ан д о й  
С о ч и н ско го  к о л л ед ж а и скусств , где о д ер ж ал и  
победу.

15. Г раж д ан ско- 
п атр и о ти ч еская  акц и я  
«Д о р о гам и  С лавы »

13-14 апреля 20 1 9 г 
20-21 апреля 20 1 9 г 
27-28  ап реля 2 0 1 9 г

6 городское Е ж егодн о , н а  тер р и то р и и  К р асн о д ар ско го  края 
п р о во ди тся  ко м п л екс  м асш таб н ы х  м ер о п р и яти й , 
п о свящ ён н ы х  годовщ и н е П о б ед ы  со ветско го  
н ар о да  в  В ел и ко й  О течествен н о й  вой не 1941-1945 
годов. А к ц и я  «Д орогам и  С лавы »  вкл ю чает  в себя 
б л аго у стр о й ство  п ам ятн ы х  м ест , аллей  С л ав ы  и 
м ест  зах о р о н ен и й  ветер ан о в  В ел и ко й  
О течеств ен н о й  войны . Н ам и  бы ло  оказан о  
со д ей стви е  в о р ган и зац и и  Д н ей  еди н ы х  д ей ств и й  
н а  тер р и то р и и  С очи.

16. У части е  в 
П ер во м ай ско й  
д ем о н стр ац и и  в 
колонн е 
п освящ ён н ом у

1.05. 2 0 1 9г 
П лощ адь  Зи м н его  
театр а

1 городское В П ер во м ай ско м  ш естви и  сту д ен ты  и 
п р еп о д авател и  ко л л ед ж а ш ли  в колонне о трасли  
зд р аво о х р ан ен и я  с красн ы м и щ ар ам и -сер д ечкам и  
в б ел ы х  м ед и ц и н ски х  х ал атах  и растяж ко й  
коллед ж а. (150  чел.)
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П р азд н и к у  В есн ы  и 
тр у д а

17. П есен н ы й  
п а тр и о ти ч еск и й  
ф л еш м о б  
« С п аси б о  за  м ир»

06 .05 .2019г 
ул. Г орького , 53

1 го р о д ско е В р ам к ах  п р о вед ен и я  м ер о п р и яти й , п о св ящ ен н ы х  
п р аздн о ван и ю  74-ой  го д о вщ и н ы  П о б ед ы  в 
В ел и ко й  О течеств ен н о й  вой не, 6 м ая  н а  п л о щ ад и  
п ер ед  зд ан и ем  Ц ен тральн ого  У н и в ер сал ьн о го  
М агази н а  со сто ял ся  п есен н ы й  п атр и о ти ч еск и й  
ф л еш м о б  в х о д е  которого  такж е б ы л а  п р о в ед ен а  
п р о гр ам м а со х р ан ен и я  и сто р и ческо й  п а м я т и  о 
вкл ад е  ж ен щ и н  в П о б ед у  и у к р еп л ен и я  м и р а  
«С п аси бо  за  м и р» , вкл ю чаю щ ей  в себ я  и сп о л н ен и е  
в ал ьса  п од  од н о и м ен н у ю  песню , н аш и  сту д ен ты  
бы ли  п ри вл еч ен ы  к  д ан н о м у  м ер о п р и ят и ю  в 
к о л и ч естве  (20 чел .)

18. « В ел и к о е  в м алом » 07 .05 .2019г 
Ц ентральная  
би бли отека  им . Н. 
О стровского

1 го р о д ско е 7 м ая  2019  года , в р ам ках  п р о в ед ен и я  кр аев о й  
м о л о д еж н о й  акц и и , п освящ ен н ой  д ву н ад есяты м  
п раздн и кам  Р у сско й  п р аво сл авн о й  ц ер кви  
«В ел и ко е  в м алом »  состоялось  м ер о п р и яти е , в 
ко то р о м  наш и студ ен ты  при няли  у ч асти е  в 
к о л и ч естве  3 человека.

19. М и ти н г  пам яти  
"С о чи  - город- 
го сп и тал ь".

08 .05 .2019г 
С тела  « П о д ви г во 
им я ж изни»

1 го р о д ско е М и ти н г, п о свящ ён н ы й  м ед и ц и н ско м у  п ер со н ал у  
го р о д а-го сп и тал я  С очи , п о стави вш ем у  н а  ноги  
более  п о л у м и л л и о н а  р ан ен ы х  в го д ы  В ел и ко й  
О течествен н ой  во й н ы  (1941-1945), с в о зл о ж ен и ем  
вен ко в  и цветов. В м и ти н ге  п ри ни м ал  у ч аст и е  весь 
п р еп о д авател ьски й  и  сту д ен ч ески й  состав  
колледж а.

20. П атр и о ти ч еско е  
м о л о д еж н о е  
м ер о п р и яти е  «С веча 
п ам яти !» , 
п р и у р о чен н о е 
п р азд н о ван и ю  74- 
л ети я  П о б ед ы  в ВО В

0 8 .05 .2019г 
С еверны й М ол

1 гор о д ско е А кц и я  пам яти  павш и х  со л д ат  и м о р як о в- 
чер н о м о р ц ев  —  ш естви е  колон н ы  от  С евер н о го  
м о л а  по  улиц е Н есер б ско й  к п л о щ ад и  Ю ж н ого  
м о л а  сочи н ского  м о р ско го  порта. В д ан н о м  
м ер оп ри яти и  п ри н ял и  участи е  п р еп о д ав ател и  и 
сту д ен ты  к о л л ед ж а (150человек).
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21. П р азд н и ч н ы й  м и ти н г 
пам яти

0 9 .05 .2019г 
М ем ори ал  В ои н ской  
славы

1 городское В связи  с п р аздн о ван и ем  го д о вщ и н ы  П о б ед ы  в 
В ел и ко й  О течествен н о й  во й н е 1941 -  1945гг. 9 м ая 
со сто ял ся  п р аздн и ч н ы й  м и ти н г п ам яти  по  адресу: 
м и кр о р ай о н  Заво кзал ьн ы й , М ем о р и ал  В о и н ско й  
славы , в ко то р о м  наш и  студен ты  п р и н ял и  участи е 
в ко л и ч естве  30  человек

22. « Б ессм ер тн ы й  полк» 09 .05 .2019г 
Зи м н и й  театр

1 городское А кц и я  у веко вечи ван и я  уш ед ш и х  из ж и зн и  вои н о в  
В ел и ко й  О течествен н о й  вой ны  —  д ви ж ен и е  
ко л о н н ы  о т  Т еатр альн о й  п лощ ад и  по  К у р о р тн о м у  
п р о сп ек ту  к  стеле  « П о д ви г во и м я  ж и зн и » . О т 
к о л л ед ж а  п ри н яли  у ч асти е  70 сту д ен то в  и 
п р еп о д авател ей

23. М и ти н г п ам яти 09 .05 .2019г 
М ем ори ал  вои н ской  
славы

1 го р о д ско е М и ти н г с возл о ж ен и ем  венков и  ц в ето в , где 
п р и н ял и  участи е  п р еп о д авател и  и  сту д ен ты  
к о л л ед ж а (Ю Очеловек).

24. О ткры ти е ку рортн ого  
сезо н а  в го р о д е  С очи

2 5 .05 .2019г 
ул. Д еп утатская , 8

1 го р о д ско е К у р о р тн ы й  сезон  в С очи  о ткр ы л ся  25  м ая 
тр ад и ц и о н н ы м  карн авалом . В п р азд н и ч н о й  
к о л о н н е  по  улицам  го р о д а  п р о ш л и  «клон ы »  
М ай к л а  Д ж ексон а, Ч ар ли  Ч ап ли н а, М эр и л и н  
М он ро , Ф редди  М еркью ри . Э лви са П р есл и  и 
д р у ги х  зн ам енитостей . Е щ е одни м  атр и б у то м  
ш естви я  « К арн авалЛ ето»  стали  о гр о м н ы е куклы - 
м ар и о н етки , которы м и си н хрон н о  уп р авл ял и . 
Н аш и  сту д ен ты  при н и м али  участие в п р о гр ам м е 
« З р и тель» , в коли честве (20 чел.)

25. «Заряди сь  н а  сессию !» 2 6 .05 .2019г 1 вн утри коллед
ж ное

С  ц елью  при влечени я  вн и м ан и я  сту д ен то в  и 
асп и р ан то в  к  зд о р о во м у  образу  ж и зн и , сн и ж ен и я  
у р о вн я  заб о л еван и й  сер д еч н о -со су д и сто й  си стем ы  
и оп о р н о -д ви гател ьн о го  ап п ар ата  у  сту д ен то в , 26 
м ая  в 10:00 часов о д н оврем ен н о  во всех  
м у н и ц и п ал ьн ы х  о б р азо ван и ях  К р асн о д ар ск о го  
края  стар то вал а  студ ен ч еская  зарядка « З ар яд и сь  н а 
сесси ю !» , наш и  сту д ен ты  у сп еш н о  п р овели  
зар яд ку  н а  п обереж ье Ч ер н о го  м оря.(50  чел .)
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26. В сем и р н ы й  д ен ь  без 
таб ака

3 1 .0 5 .2 0 1 9 г 1 краевое Е ж егод н о  31 м ая  о тм еч ается  В сем и р н ы й  д е н ь  без 
таб ака , о сн о вн о й  ц ел ью  ко то р о го  я в л яется  
и н ф о р м и р о ван и е  л ю д ей  о вредн ы х  и  см ер тел ьн ы х  
п о следств и ях  у п о тр еб л ен и я  табака, а  так ж е  п р и зы в  
отказаться  о т  п агу б н о й  при вы чки .

27. Ш и р о ко м асш таб н ая  
ан ти таб ач н ая  А кция

31 .05 .2019т  
ул. Г о р ько го , 53

1 го р о д ско е В р ам ках  В сем и р н о го  д н я  без т а б а к а  в 
Ц ен тр ал ьн о м  рай он е го р о д а  С о ч и  со сто я л ась  
ш и р о ко м асш таб н ая  ан ти таб ачн ая  А кц и я , к  ко то р о й  
бы ли  п р и вл еч ен ы  наш и сту д ен ты  в к о л и ч еств е  (20 
чел .)

28. П р о вед ен и е 
м есяч н и к а  по 
о б о р о н н о -м ассо во й  и 
воен н о-
п атр и о ти ч еско й  
р аб о те  (по план у)

в зави си м о сти  от
п роводи м ы х
м ер оп ри яти й

1 м ес кр аево е М ер о п р и яти я  п р о в о д ятся  в виде кл ассн ы х  ч асо в  в 
гр у п п ах  (о ф о р м л яю тся  п р отоколом ), сп о р ти в н ы х  
со р евн о ван и й , р азл и ч н ы х  игр, ко н ку р со в , в ст р еч  с 
ветер ан ам и  б о евы х  д ей ств и й , кон курсов  п л ак а то в  
газет, п о свящ ен н ы х  защ и тн и кам  О течеств а , 
п о сещ ен и й  м узеев , п р аздн и ч н о й  п р о гр ам м ы , 
в о зл о ж ен и и  цветов.

29. О су щ ествл ен и е  
у б о р ки  п ам ятн и ко в  и 
м ест  вои нски х  
зах о р о н ен и й  (м огил), 
закр еп л ен н ы х  за  
колледж ем : 
И .Д .Ч ебр и ко ва , 
А .Ф .Б ел о у са  
С .Ю .С о к о л о ва

О ктябрь -  н ояб рь  -  
декабрь- ян вар ь  
ф евраль- м арт- 
ап р ел ь-м ай -и ю н ь

У  л . Д агом ы сская  
г.С очи

К аж дая
суббота

го р о д ско е П р и вед ен и е в п о р яд о к  м огил. В ы езд  н а  м еста  
во и н ски х  зах о р о н ен и й  о р ган и зо ван н ы й  с 
со п р о во ж д ен и ем  о тветствен н о го  к у р ато р а  по 
у твер ж д ен н о м у  граф и ку  отделени й  С естр и н ск о е  
дел о , Л ечеб н о е  дело , Ф арм ац ия.

30. М ер о п р и яти я , 
п р и у р о ч ен н ы е к 
п р аздн о ван и ю  
П о б ед ы  в В О В

В зави си м о сти  о т
проводи м ы х
м еропри яти й

В течен и е 
учебного  год а

вн у тр и ко л лед
ж ное

П о утвер ж д ен н о м у  д и р екто р о м  ко л л ед ж а п л ан у  
м еропри яти й .

31. О здо р о ви тел ьн ая  
акц и я  «П лощ адка 
н аш его  д вора»

С 01 .06 .2019г. по
3 0 .0 8 .2 0 1 9 г .
ул .Д онская, д .№ 1 0 6

3 м есяца городское Р аб о та  н а  п ри д о м о во й  п лощ адке  с д еть м и  по  
граф и ку  п о н ед ел ьн и к-п ятн и ц а , с 17.00 по 2 0 .0 0 ч . 
К оллед ж  вы сту п ает  о т  ведом ства у п р ав л ен и я  
м о л о д еж н о й  п оли ти ки  ад м и н и стр ац и и  го р о д а  С очи
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о тветствен н ы м  за  о р ган и зац и ю  д о су га  н а  это й  
п лощ адке. Б ольш и н ство  студен тов , зак р еп л ен н ы х  
за  п ло щ ад ко й  п р едвар и тел ьн о  п ро ш л и  о б у ч ен и е  в 
«Ш коле В о ж аты х  2018». Т ак ж е н азн ач ен ы  
о тветствен н ы е п р еп о д авател и  по гр аф и ку

32. С у б б о тн и ки  по 
б л аго у стр о й ству

П арк
В ерхн еп ри м орская , 
п ри легаю щ и е 
терри тори и  
:ул. С околова, 
ул .О р д ж о н и ки д зе

В теч ен и е  
года

го р о д ско е Б лаго у стр о й ство  и н авед ен и е  сан и тар н о го  п о р я д к а  
как  вн утри  ко л л ед ж а и н а  его тер р и то р и и , т а к  н а 
закр еп л ен н ы х  у ч астках .

33. М ер о п р и яти я  по  
п р о ти во д ей стви ю  
и д ео л о ги и  тер р о р и зм а  
и  эк стр ем и зм а  в 
сту д ен ч еско й  сем ье.
( по  п л ан у )

в зави си м ости  от
п роводи м ы х
м ероп ри яти й

В теч ен и е  
года

краевое М ер о п р и яти я  по п р о ти во д ей стви ю  и д ео л о ги и  
тер р о р и зм а  и эк стр ем и зм а  в сту д ен ч еско й  ср ед е  
п р о в о д ятся  в ви де  го р о д ски х  ко н ф ер ен ц и й , 
классн ы х  часов в ко л л ед ж е (о ф о р м л яю тся  
п р отоколом ), р о д и тел ьски х  со б р ан и й , в стр еч  с 
и н сп екто р ам и  П Д Н , б есед  в гр у п п ах , к о н к у р со в  
ри су н ко в  и плакатов , о ф о рм лен и и  м ето д и ч еск и х  
у го л ко в  по п р о ти во д ей стви ю  и д ео л о ги и  
тер р о р и зм а  и др.

34. В ы п о лн ен и е п л ан а  
ан ти ко р р у п ц и о  ин ы х  
м ер о п р и яти й  и по 
п ро ти во д ей стви ю  
ко р р у п ц и и

в зави си м ости  от
п роводи м ы х
м еропри яти й

В теч ен и е  
года

краевое П о  у тверж ден н ом у  д и р екто р о м  к о л л ед ж а  п л ан у  
м ероп ри яти й .
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Реализация добровольческого движения в колледже.

№
П /П

Н азван и е
м ер о п р и яти я

Д ата  и м есто  
п роведен и я

П р од олж и тел
ьн ость

м ер о п р и яти я
(дни)

К атего р и я
м ер о п р и яти я
(городское ,

кр аевое,
ф ед еральн ое ,

м и ровое)

К р атко е  о п и сан и е  м ер о п р и яти я

1 Ф орум  «Здоровое 
общ ество . Н а  п ути  к 
цели : 80+»

с 13 .02 .2019г 
п о  15 .02 .2019г 

Г  л авн ы й  м ед и ац ен тр  
О ли м п и й ского  п ар ка

В соответстви и  с 
п и сьм о м  
м и н и стер ства  
зд равоохран ен и я  
Р о сси й ско й  
Ф ед ер ац и и  «О б 
ор ган и зац и и  
тести р о ван и я  н а  В И Ч - 
и н ф екц и ю  в р ам ках  
ф орум а «Здоровое 
общ ество . Н а п у ти  к 
цели : 80+» и пи сьм ом  
м и н и стерства  
зд равоохран ен и я  
К расн одарского  края 
в го р од е-курорте  С о

3 ф ед ер альн о е В со о тветстви и  с пи сьм ом  м и н и стер ств а  
зд р аво о х р ан ен и я  Р о сси й ско й  Ф ед ер ац и и  «Об 
о р ган и зац и и  тести р о ван и я  н а В И Ч -и н ф ек ц и ю  в 
рам ках  ф орум а «Зд о р о во е  общ ество . Н а  п у ти  к 
цели : 80+» и п и сьм ом  м и н и стер ств а  
зд р аво о х р ан ен и я  К р асн о д ар ско го  кр ая  в  городе- 
курорте С очи  в главн ом  м ед и ац ен тр е  
О ли м п и й ского  п ар ка  с  13 ф евраля  п о  15 ф евраля 
прош ел  ф орум , в котором  п р и н ял и  у ч асти е  
сп ец и али сты  Ц ен тра с ко н су льтати вн ы м  п ри ем ом  
по во п р о сам  п р о ф и л акти ки  В И Ч /С П И Д а и 
эк сп р есс-тести р о ван и я  н а  н али чи е В И Ч -и н ф екц и и . 
Н аш и сту д ен ты  п р и н и м али  у ч асти е  в ф о р у м е  в 
качестве во л он тёров(20ч ел .)

2 «К и В и Н -2019» 12 .01 .2019г 
2 5 .01 .2019т 
Г ости н и ц а

14 ф едеральн ое С 12 по  25 ян вар я  в город е  С очи  п р о ш ел  30-ы й  
М еж д ун арод н ы й  ф ести вал ь  ком ан д  К В Н  « К и В и Н - 
2019» О р ган и зато р ам и  дан н ого  м ер о п р и яти я
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Ж ем ч у ж и н а явл яется  тво р ч еск о е  об ъ ед и н ен и е  «А М И К », 
К о м ан д а  К В Н  С о ч и н ско го  м ед и ц и н ск о го  ко л л ед ж а 
«Н а грани» п р и н я л а  у ч асти е  в «К и В и Н -2 0 1 9 »

3 К у б о к  М и р а  по
акр о б ати ч еск о м у
р о к -н -р о л л у

23 .02 .2019г.-
26 .02 .2019г.

4 м и ровое С 23 ф евр аля  по 26  ф евраля  в го р о д е  С очи  
со сто ял и сь  М еж д у н ар о д н ы е со р ев н о ван и я  по 
тан ц евал ьн о м у  спорту : К у б о к  М и р а  по  
акр о б ати ч еск о м у  р о к -н -р о л л у , Ч ем п и о н ат  и 
П ервен ство  Е в р о п ы  по  тан ц евал ьн о м у  сп о р ту , где 
н аш и  сту д ен ты  р аб о тал и  в  качестве  волон тёров . 
(17 чел .)

4 М ето д и ч еская  
ко н ф ер ен ц и я  
«К о н ку р сн о е  
ф и н ан си р о ван и е  и 
о ц ен к а  р езу л ьтато в  
п роектов  
н еко м м ер ч ески х  
орган и зац и й »

с 18 .04.2019г 
п о  19 .04 .2019г 
«B rid g e  R esort»  
ул. Ф игурная, 45

2 ф ед ер альн о е 18 и 19 ап реля  в го р о д е  С очи  п р о ш л а  м ето д и ч еская  
кон ф ер ен ц и я  «К о н ку р сн о е  ф и н ан си р о ван и е  и 
о ц ен к а  р езу л ьтато в  п роектов  н еко м м ер чески х  
орган и зац и й »
Н аш и х  вол о н тёр о в  п р и гл аси л и  н а  д ан н о е  
м ер о п р и яти е  в кач естве  во л о н тер о в  в коли ч естве  
20 человек .

5 «V  Ю б и л ей н ая  
В сер о сси й ская  
н ед ел я  о х р ан ы  
труда»

с 2 2 .0 4 .2 0 19г 
по  26 .04 .2019г 
Г  лавн ы й  м ед и ац ен тр  
О ли м пий ского  п ар ка

5 ф ед ер альн о е В со о тветстви и  с п и сьм о м  м и н и стер ства  
зд р аво о х р ан ен и я  Р о сси й ско й  Ф едерац и и  «О 
п ровед ен и и  V  Ю б и л ей н о й  В сер о сси й ско й  н едели  
о х р ан ы  труда»  в гл авн о м  м ед и ац ен тр е  
О ли м п и й ско го  п ар ка  с 22 ап реля  по  26 ап р ел я  
п рово ди л ся  ф орум , в ко то р о м  п ри н ял и  участи е  
сп ец и ал и сты  Ц ен тр а  с ко н су льтати вн ы м  при ем ом  
по воп росам  п р о ф и л акти ки  В И Ч /С П И Д а и 
эксп р есс-тести р о ван и я  н а  н али чи е  В И Ч -и н ф екц и и . 
Н аш и  во л о н тёр ы  п р и н и м ал и  участи е  в д ан н о м  
м ер о п р и яти и  (4чел .)

6 Г ал а-м атч  V III 
В сер о сси й ско го  
ф ести вал я  по  х о ккею  
среди  л ю б и тел ьски х  
ко м ан д  «Н очн ая

10.05.2019г 
О ли м п и й ски й  п арк

1 ф ед ер альн о е В п ер и о д  с 3 п о  17 м ая  п р о ш ёл  V III В сер о сси й ски й  
ф ести валь  по х о ккею  ср ед и  л ю б и тел ьски х  ко м ан д  
«Н о чн ая  хо ккей н ая  лига» . К у л ьм и н ац и ей  ту р н и р а  
стал  тр ад и ц и о н н ы й  Г ала-м атч  ф ести валя, ко то р ы й  
состоялся  10 м ая  п р и  у ч асти и  л еген д  хоккея ,
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х о к к ей н ая  лига» п ер вы х  л и ц  го су д ар ств а  и крупны х б и зн есм ен о в  
стран ы .
Н аш и  сту д ен ты  бы ли  зад ей ство ван ы  в ф ести в ал е  в 
кач естве  во л о н тёр о в  (2 0  человек)

7 М ед и аф о р у м  
н езави си м ы х  
р еги о н ал ьн ы х  и 
м естн ы х  средств  
м ассо во й  
и н ф о р м ац и и  
« П р авд а  и 
сп р авед л и во сть»

14 .05 .2019г 
16 .05 .2019г
Г лавны й  м ед и ац ен тр  
О ли м п и й ского  парка

3 ф ед ер альн о е С  14 по 16 м ая в С очи  п рош ёл  м ед и аф о р у м  
н езави си м ы х  р еги о н ал ьн ы х  и м естн ы х  ср ед ств  
м ассо во й  и н ф о р м ац и и  «П равда и  сп р авед л и во сть» . 
В  р аб о те  м ед и аф о р у м а  п ри няли  у ч асти е  б о л ее  350 
человек . Д л я  п р о в ед ен и я  м ер о п р и яти я  д ан н о го  
у р о вн я  тр еб о вал ась  п о м о щ ь в о л о н тёр о в . Н аш и  
в о л о н тёр ы  при н яли  у ч асти е  в  к о л и ч еств е  (20 
ч ел о век)

8 О ткр ы ти е
к у р о р тн о го  сезо н а  в 
городе  С очи

2 5 .05 .2019г 
ул. Д еп утатская , 8

1 го р о д ско е К у р о р тн ы й  сезон  в С очи  о ткр ы л ся  25 м ая 
тр ад и ц и о н н ы м  карн авалом . В п р азд н и ч н о й  
к о л о н н е  по  улиц ам  город а  прош ли  «кл о н ы »  
М ай к л а  Д ж ексо н а, Ч ар л и  Ч ап л и н а , М эр и л и н  
М о н р о , Ф редди  М еркью ри . Э лв и са  П р есл и  и 
д р у ги х  зн ам ен и тостей . Е щ е о д н и м  атр и б у то м  
ш естви я  «К арн авал  Л ето »  стали  о гр о м н ы е куклы - 
м ар и о н етки , которы м и  си н хрон н о  у п р авл ял и . 
Н аш и  сту д ен ты  п р и н и м али  участие в п р о гр ам м е  
« Зри тель» , в коли ч естве  (20  чел.)
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Результаты участия в мероприятиях воспитательной направленности:

1. За активное участие в проведении месячника оборонно-массовой и 
военно-патриотической работы «Воинский долг- честь и судьба!», за 
большой вклад в воспитание молодежи награжден дипломом III степени 
коллектив ГБПОУ «Сочинский медицинский колледж».

2.3а активное участие в подготовке и проведении XXIII городской 
выставки-ярмарки учебных и рабочих мест «Сделай свой выбор! «Все 
Про 100!», целенаправленное выстраивание взаимодействия с
общеобразовательными организациями по формированию системы 
профессионального самоопределения и проектирования профессионального 
будущего учащихся, эффективное позиционирование обучения 
компетенциям, востребованным современным рынком труда Дипломом 
награжден ГБПОУ «Сочинский медицинский колледж» министерства 
здравоохранения Краснодарского края.

3.3а активное участие в районном смотре-конкурсе строя и песни 
«Воинский долг-честь и судьба!» дипломом награжден ГБПОУ «Сочинский 
медицинский колледж».

4.Дипломом победителя месячника оборонно-массовой и военно- 
патриотической работы в номинации: «Лучшее среднее специальное учебное 
заведение» награжден ГБПОУ министерства здравоохранения 
Краснодарского края «Сочинский медицинский колледж».

5.3а участие в Окружном форуме волонтеров-медиков Южного 
федерального округа 15-17 февраля 2019 года сертификатом участника 
награждены студенты ГБПОУ «Сочинский медицинский колледж» Эксузян 
Милена Меликовна, Шныпкина Ксения Сергеевна, Минасян Кристина 
Руслановна.

6.Сертификатом награждена студентка ГБПОУ «Сочинский
медицинский колледж» Минасян Кристина Руслановна, прошедшая цикл 
интерактивно-образовательных занятий в рамках Школы волонтера-медика.

7.3а вклад в развитие добровольческого (волонтерского) движения на 
территории Краснодарского края Благодарственным письмом 
Администрации Краснодарского края награжден студент 3 курса ГБПОУ 
«Сочинский медицинский колледж» Рыбальченко Олег Викторович.

8. Дипломом 3 степени награждена команда ГБПОУ «Сочинский 
медицинский колледж», занявшая 3 место в предварительном туре конкурса 
Всероссийского государственного университета юстиции для обучающихся 
по образовательной программе среднего профессионального образования «Я- 
ПЕРВЫЙ В ПРАВЕ».

9. Дипломом награждается команда ГБПОУ «Сочинский медицинский 
колледж» «Viva La Vida», участник городской интеллектуальной игры по 
избирательному праву «Право избирать».
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10.Дипломом Гран-при за победу в фестивале национальных культур 
«В слове мы, сто тысяч я!» награждена команда ГБПОУ «Сочинский 
медицинский колледж».

11 .За участие в городском квесте, посвященном 74-й годовщине со 
дня Победы в Великой Отечественной войне Дипломом участника 
награждена команда ГБПОУ «Сочинский медицинский колледж» 
«Эндорфины».

12.3а активное участие в развитие Всероссийского общественного 
движения «Волонтеры-медики» Благодарность вручена местному отделению 
Всероссийского общественного движения добровольцев в сфере 
здравоохранения «Волонтеры-медики» в городе Сочи на базе ГБПОУ 
«Сочинский медицинский колледж».

13.Благодарственное письмо от управления молодежной политики 
администрации города Сочи ГБПОУ «Сочинский медицинский колледж» за 
отзывчивость и готовность всегда принять участие в городских событиях.

14.3а сотрудничество и содействие в организации и проведении 
конкурса «Свободная сцена талантов» была выражена Благодарность ГБПОУ 
«Сочинский медицинский колледж».

15. Грамотой награждается студентка 1 курса ГБПОУ «Сочинский 
медицинский колледж» Лысенкова Милана Алексеевна, проявившая себя как 
Лидер-генератор отличного настроения, в рамках смены «Лидеры 
студенческого самоуправления».

16. Сертификатом награждена студентка 1 курса ГБПОУ «Сочинский 
медицинский колледж» Лысенкова Милана Алексеевна, являющаяся 
соорганизатором Фестиваля «ТАВРИДА -  APT - 2019».

17. Сертификатом награждена студентка 1 курса ГБПОУ «Сочинский 
медицинский колледж» Лысенкова Милана Алексеевна, принимавшая 
участие в смене «Лидеры студенческого самоуправления» с 23 по 29 июля 
2019 года.

18.3а добросовестный труд, активную жизненную позицию, 
целеустремленность и творческий подход в реализации молодежных 
проектов, а также в связи с празднованием Всероссийского Дня молодежи 
Благодарственными письмами награждены студентка 3 курса ГБПОУ 
«Сочинский медицинский колледж» Аведян Илона Артуровна и студентка 1 
курса ГБПОУ «Сочинский медицинский колледж» Лысенкова Милана 
Алексеевна.

19.3а помощь в организации проведения вечеринки в честь дня 
студента «Party-на-шпинате» Благодарственными письмами награждены 
студентки 3 курса ГБПОУ «Сочинский медицинский колледж» Пашян Гаянэ 
Ардавастовна и Абесалашвили Софико Гочаевна.

20.3а вклад в развитие добровольческого движения в городе Сочи, 
активную жизненную позицию, реализацию социальных и культурных 
проектов Знаком Почета Главы города Сочи «Почетный волонтер» 
награждена выпускница колледжа, отделения Сестринское дело Кочконян 
Мэри Оганесовна.
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В 2019 учебном году в ГБПОУ «Сочинский медицинский колледж» 
обучалось в среднем 711 студентов. В группе риска никто не состоит, 
задержанных правоохранительными органами нет.

Отчеты кураторов за учебный год с протоколами классных часов и 
собраний, отчет руководителя физического воспитания подготовлены в срок 
и сданы заместителю директора по воспитательной работе. Все отчетные 
фото- и видеоматериалы находятся в рабочем кабинете заместителя 
директора по воспитательной работе.

За отчетный год план воспитательной работы в ГБПОУ «Сочинский 
медицинский колледж» выполнен полностью. Цели воспитательной работы 
достигнуты. Помимо запланированных, студенты и преподаватели колледжа 
участвовали в мероприятиях мирового, федерального, краевого значения 
(Антитабачные шествия, Форумная площадка, Еженедельная акция «10 000 
шагов к жизни», XXIII городская выставка-ярмарка учебных и рабочих мест 
«Сделай свой выбор! Все Про 100!», Всероссийская акция по борьбе с ВИЧ -  
инфекцией «Стоп ВИЧ/СПИД», Российский этап Чемпионата Мира FIA 
«Формула 1», «КиВиН-2019», Открытие курортного сезона в городе Сочи и 
ДР-)-

В результате проведенной работы у студентов сформированы 
трудолюбие, целеустремленность, профессиональная этика, способность 
принимать ответственные решения, умение работать в коллективе, развиты 
творческие способности, гражданственности, уважения к правам и свободам 
человека, любви к Родине, семье, патриотического и национального 
самосознания, нравственности и высокой культуры. Работа по освоению 
здорового образа жизни и физической культуры способствовало 
удовлетворению потребностей студентов занятиями физкультурой и 
спортом, овладению навыками поддержания физического и духовного 
здоровья, также продуктивной жизнедеятельности.

На базе нашего колледжа создано и успешно функционирует Сочинское 
местное отделение Всероссийского общественного движения «Волонтеры- 
медики».

За проведенную работу колледж в целом, сотрудники, студенты 
награждены Знаком Почета Главы города Сочи «Почетный волонтер», 
Почетными грамотами, Грамотами, Дипломами, Благодарственными 
письмами.
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7. ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КОЛЛЕДЖА

: Источниками финансирования деятельности колледжа являлись: в 2019 
году:
- субсидии, выделенные на выполнение государственного задания;
- субсидии на иные цели (выплата стипендий студентам, осуществление 
капитального ремонта зданий и сооружений);
- средства, получаемые от приносящей доход деятельности (платной 
образовательной деятельности).

№
п/
п

Источники поступления средств 2017г. 
(тыс. руб.)

2018г. 
(тыс. руб.)

2019
(тыс. руб.)

1. Субсидии на выполнение 
государственного задания 22905 27 294,6 31328,8

2. Субсидии на иные цели
2858,9 3568,7 3033,0

3. Средства от приносящей доход 
деятельности в т.ч.:
-платные образовательные 
услуги

15571,05 17638,26 20158,7
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